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e Elaborer des cycles de séances de découverte,
d’apprentissage, sur un public jeune, en lien avec les
projets de la structure,

e Mettre en ceuvre des séances de découverte, initiation et
apprentissage

e D’évaluer des cycles de séances

Prée-requis & accessibilité

o Etre Ggé de 16 ans révolus
» Etre licencié & la FFHANDBALL tout au long de sa
formation

Pour les personnes en situation de handicap, merci de contacter notre
référente pour étudier les possibilités a I'adresse suivante :
5200000.formation@ffhandball.net

Admission

 S'inscrire sur la plateforme fédérale des formations
CAMPUS DES HANDBALLEURS :
« www.ffhandball-formations.sporteef.com

Moyens pédagogiques

Formation dispensée en présentiel et/ou & distance par
des formateurs professionnels : apports théoriques et
exercices de mise en situation professionnelle

Modalitées d'evaluation

Evaluation de la compréhension et de I'assimilation des
savoirs et savoir-faire par le formateur & la fin de la
formation

Contenus de formation

e Construire un cycle de séances de découverte, initiation et apprentissage du handball, avec des objectifs
en lien avec le projet de la structure et adaptés aux caractéristiques du public et de I'environnement.

e Préparer des séances sécurisées en définissant objectifs, contenus et déroulement, en tenant compte des
publics, y compris ceux en situation de handicap, pour favoriser I'apprentissage.

e Accueillir les pratiquants en présentant objectifs, déroulement et consignes de sécurité, pour créer un
climat propice a limplication.

e Animer des séances sécurisées en suivant les situations pédagogiques prévues et en s'‘adaptant aux
pratiquants, pour atteindre les objectifs et créer du plaisir.

e Réaliser un bilan en fin de séance, avec retour au calme, pour recueillir le ressenti des pratiquants.

¢ Utiliser des outils d'observation pour évaluer les cycles et séances, en analysant les comportements. @

e Evaluer le cycle pour vérifier son adéquation avec les besoins et proposer des améliorations. =



